
MBA in General Management 
(Spezialisierung Coaching/Training/Schulung)
"Master of Business Administration" (MBA)

Fach Modul LVNr. Lehrveranstaltung ECTS Vortragender
10003 Einführung in die Betriebswirtschaftslehre 4 FH-Prof. Dr. Christian Pracher

10025 Einführung in die Volkswirtschaftslehre 2 Mag. Dr. Maria Stückler / Mag. Dr. Martin G. Stieger, MPA MBA

10035 Einführung in die Buchhaltung und Bilanzierung 3 Mag. Dr. Johannes Brunner

10037 Einführung Bilanzanalyse und innerbetriebliches 
Controlling 3 Mag. Dr. Johannes Brunner

10021 Kundenorientiertes Verhalten 3 Mag. (FH) Dr. Christa Zuberbühler, MBA MPA MSc
10029 Dienstleistungsmarketing 3 Mag. (FH) Dr. Christa Zuberbühler, MBA MPA MSc
10001 Einführung in das Bürgerliche Recht 2 Präs. Dr. Peter Posch

10100 Unternehmensrecht 2 Mag. Dr. Eva-Maria Wagner, MBA

10011 Wirtschaftsrecht 2 Mag. Dr. Siegfried Lachmair
Informations- und 
Prozessmanagement 10034 Informations- und Prozessmanagement 6 Dr. Siegmund Priglinger

Coaching/Training/Schulung 10042 Schulung - Training - Mentoring - Coaching - 
Supervision 6 Mag. Dr. Claudia Ulamec

10014 Emotionale Intelligenz und Soziale Kompetenz 1 3 Mag. Dr. Claudia Ulamec
10024 Emotionale Intelligenz und Soziale Kompetenz II 3 Mag. Dr. Claudia Ulamec

Psychologische Grundlagen des 
Managements 10016 Organisationspsychologie I 6 Mag. Dr. Sorin Iulian Zaharia / Dr. Stefan Buchhester

Organisationspsychologie II 10480 Organisationspsychologie II 6 Mag. Dr. Claudia Ulamec
Mitarbeiterschulung und   
Mitarbeitermotivation 10234 Mitarbeiterschulung und -motivation 6 Mag. Dr. Claudia Ulamec

Vertiefungsstudium
 

(Pflichtm
odule)                  

2. Sem
ester

Emotionale Intelligenz und 
Soziale Kompetenz

Rechtliche Grundlagen I

Grundzüge der Ökonomie

Einführung in die Buchhaltung 
und Bilanzanalyse

Marketing

B
asisstudium

 (Pflichtm
odule)              
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MBA in General Management 
(Spezialisierung Coaching/Training/Schulung)
"Master of Business Administration" (MBA)

Fach Modul LVNr. Lehrveranstaltung ECTS Vortragender

Projektmanagement 10215 Projektmanagement 6 Dr. Frank Edelkraut

Sozialmanagement 10079 Sozialmanagement 6 Mag. Dr. Claudia Ulamec

10101 Gesellschaftspolitik 3 Mag. Dr. Martin G. Stieger, MPA MBA

10102 Soziale Netwerke im subpolitischen Raum 3 Mag. Dr. Martin G. Stieger, MPA MBA

10002 Verwaltungssoziologie - Einführung 2 em. Univ. Prof. Dr. Klaus Zapotoczky

10018 Verwaltungssoziologie - Vertiefung 4 em. Univ. Prof. Dr. Klaus Zapotoczky
Informations- und 
Kommunikationstechnologien I 10007 IT Grundlagen 6 Manfred Peyer / Mag. Reinhard Schröckner / Thomas Greschitz

Strategisches Management 10070 Strategisches Management 6 Ing. Dipl.-Ing. Dr.  Alfred Wagner, PhD

Öffentlichkeitsarbeit 10019 Öffentlichkeitsarbeit 6 Mag. Dr. Claudia Ulamec
Unternehmensführung  
Managementberatung 10059 Unternehmensführung Managementberatung 6 Mag. Dr. Siegfried Lachmair

Non Profit Organisations 10040 Non-Profit Organisationen 6 Mag. Dr. Claudia Ulamec
Krisen- und Katastrophen-
management 10452 Krisen- und Katastrophenmanagement 6 Prof. Dr. Alexander Siedschlag

Wissenschaftliches Arbeiten 10017 Wissenschaftliches Arbeiten 6 Mag. Dr. Martin G. Stieger, MPA MBA

Masterarbeit (aus dem Bereich 
Coaching/Training/Schulung) Masterarbeit 24 jeweiliger Betreuer

Sozialwissenschaftliche 
Grundlagen (Gesellschaft)

Sozialwissenschaftliche 
Grundlagen (Verwaltung)

Abschluss: 5 Pflichtmodule aus Basisstudium/5 Pflichtmodule aus dem Vertiefungsstudium//5 Wahlmodule aus dem Vertiefungsstudium                                                                                 
sowie Modul wiss. Arbeiten + Masterarbeit im Exekutivstudium                                                                                                                                                                                                   

(insgesamt 120 ECTS)

Exekutiv-
studium           

4. Semester

Vertiefungsstudium
 (W
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ester
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